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Информация Калининградского УФАС России об исполнении пунктов Плана противодействия коррупции  

Федеральной антимонопольной службы на 2021 – 2024 годы за I полугодие 2022 года 

№ 

п/п 

Мероприятия  Результат 

1. 
Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения федеральными 

государственными гражданским служащими Управления Федеральной антимонопольной службы по Калининградской области 

ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также 

обеспечение неотвратимости ответственности за их нарушение 

1.1. 
Контроль за соблюдением гражданскими служащими 

Калининградского УФАС России, требований 

законодательства Российской Федерации о 

противодействии коррупции, касающихся 

предотвращения и урегулирования конфликта интересов. 

За первое полугодие 2022 года в Калининградское УФАС России информация о 

несоблюдении федеральными государственными служащими Калининградского 

УФАС России запретов, ограничений и требований, установленных в целях 

противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) 

урегулированию конфликта интересов, не поступала. 

1.2. 
Организация приёма справок о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых гражданскими служащими 

Калининградского УФАС России. Обеспечение контроля 

своевременности представления указанных сведений. 

В установленный законодательством срок государственные гражданские 

служащие Калининградского УФАС России представили сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и 

своих родственников за 2021 год. Сведения представлены своевременно и в 

полном объеме. 

1.3. 
Подготовка к опубликованию и размещение на 

официальном сайте Калининградского УФАС России 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, в 

соответствии с Перечнями должностей, замещение 

которых влечёт за собой размещение на официальном 

сайте Калининградского УФАС России. 

 

В целях повышения открытости и доступности информации о деятельности по 

профилактике коррупционных правонарушений в Калининградским УФАС России 

обобщенная информация о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера государственных гражданских служащих и их 

родственников за 2021 год в установленные законодательством сроки была 

размещена на официальном сайте управления.   

1.4. 
Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представленных гражданскими служащими 

Калининградского УФАС России. 

Проведен анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных гражданскими служащими 

Калининградского УФАС России. Признаков нарушений законодательства 

Российской Федерации о государственной гражданской службе, о 

противодействии коррупции гражданскими служащими Калининградского УФАС 

России не выявлено.  
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1.5. 
Инициирование, организация и проведение проверок 

достоверности и полноты сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представленных гражданскими служащими 

Калининградского УФАС России. 

В течение всего периода отсутствовали основания для проведения проверок 

достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими 

служащими Калининградского УФАС России.  

1.6. 
Инициирование, организация и проведение в порядке, 

предусмотренном нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, проверок по признакам 

несоблюдения федеральными государственными 

служащими Калининградского УФАС России запретов, 

ограничений и требований, установленных в целях 

противодействия коррупции (антикоррупционные 

стандарты), а также применение соответствующих мер 

дисциплинарной ответственности. (п. 15 пода, «б» 

Нацплана) 
 

 

В течение всего периода отсутствовали основания для проведения проверок по 

признакам несоблюдения федеральными государственными служащими  

Калининградского УФАС России запретов, ограничений и требований, 

установленных в целях противодействия коррупции (антикоррупционные 

стандарты), а также применение соответствующих мер дисциплинарной 

ответственности. 

1.7. 
Осуществление контроля за расходами гражданских 

служащих в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 
(п. 15 поди, «в» Нацплана) 

В ходе анализа справок в части приобретения объектов имущества в отчетном 

периоде  проводился  анализ сведений о доходах, представленных 

государственными гражданскими служащими. Нарушений не  выявлено. 

1.8. Мониторинг исполнения установленного порядка 

сообщения о получении подарка в связи с должностным 

положением или исполнением служебных 

(должностных) обязанностей, сдача и оценка подарка, 

реализация (выкупа) и зачисления в доход 

соответствующего бюджета средств, 
вырученных от его реализации (п.1 подо. «г» Нацплана) 

 Случаев несоблюдения гражданскими служащими Калининградского УФАС 

России установленного порядка сообщения о получении подарка не выявлено. 

1.9. Осуществление контроля (мониторинг) исполнения 

государственными служащими Калининградского УФАС 

России обязанности по уведомлению представителя 

нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы. 

В I полугодии 2022 года от служащих Калининградского УФАС России  не 

поступали уведомления о выполнении ими иной оплачиваемой работе. 

1.10. Организация и обеспечение работы по рассмотрению 

уведомлений гражданских служащих Калининградского 

Уведомлений о фактах обращения к гражданскому служащему Калининградского 

УФАС России в целях склонения его к совершению коррупционных 
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УФАС России о фактах обращения к ним в целях 

склонения к совершению коррупционных 

правонарушений. 

(п.1 поди, «д» Напплана) 

правонарушений в I полугодии 2022 года не поступало. 

1.11. Рассмотрение на заседаниях Комиссии Калининградского 

УФАС России по соблюдению требований к служебному 

(должностному) поведению федеральных 

государственных гражданских служащих 

Калининградского УФАС России и урегулированию 

конфликта интересов, итоги ежегодных декларационных 

компаний. 

На заседании Комиссии Калининградского УФАС России по соблюдению 

требований к служебному (должностному) поведению федеральных 

государственных гражданских служащих, и урегулированию конфликта 

интересов после окончания декларационной компании в 2022 году членам 

комиссии было доложено о результатах декларационной компании. При подаче 

сведений о доходах за 2021 год в 2022 году нарушений не выявлено. 

1.12. Проведение совещаний в Калининградском УФАС 

России с участием руководителя и его заместителей по 

обсуждению вопросов, связанных с антикоррупционной 

деятельностью. 

Проведение совещания с участием руководителя и его заместителей по 

обсуждению вопросов, связанных с антикоррупционной деятельностью 

запланировано на второе полугодие 2022 года.  

1.13. Осуществление контроля соблюдения бывшими 

гражданскими служащими требований ст. 12 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции». (п.22 Нацплана) 

Обращения граждан и гражданских служащих о даче согласия на замещение в 

организации должности на условиях гражданско-правового договора или на 

выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) 

на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного 

управления в данной организации входили в должностные (служебные) 

обязанности государственного гражданского служащего Калининградского 

УФАС России в 2021 г. в не поступали. 

В I полугодии 2022 года поступило 2 сообщения организаций в соответствии с 

Постановлением Правительства РФ от 21.01.2015 № 29 (далее - правила) о 

заключении трудового договора с бывшими гражданскими служащими 

Калининградского УФАС России.  По итогам анализа сообщений, наличие 

конфликта интересов у бывших гражданских служащих управления не 

усматривается, при трудоустройстве граждане соблюдали требования ст. 12 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

2. Повышение эффективности образовательных и разъяснительных мер, направленных на антикоррупционное просвещение и 

популяризацию антикоррупционных стандартов. 

2.1. Осуществление комплекса организационных, 

разъяснительных и иных мер по соблюдению 

При поступлении на службу, гражданские служащие под роспись знакомятся с 

методическими рекомендациями и НПА в сфере противодействия коррупции. 
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государственными служащими Калининградского УФАС 

России ограничений, запретов и обязанностей, 

установленных законодательством Российской 

Федерации в целях противодействия коррупции. 

Проводятся разъяснительные беседы о необходимости своевременного 

представления сведений об изменении семейного положения служащего и иных 

изменений, требующих отражения в личном деле.  

2.2.  Организация антикоррупционного просвещения, 

правового воспитания и популяризации этических 

стандартов поведения государственных служащих 
 Калининградского УФАС России. 

Калининградским УФАС России проводятся консультации и беседы по 

соблюдению служащими законодательства о государственной гражданской 

службе и о противодействии коррупции. Индивидуальные беседы проводятся с 

гражданами, поступающими на государственную службу. 

 

2.3. 1. Обеспечение прохождения повышения квалификации 

государственными служащими Калининградского 

УФАС России, в должностные обязанности которых 

входит участие в противодействии коррупции. (п. 39 

поди, «а» Нацплана). 

2. Обеспечение обучения государственных 

гражданских служащих, впервые поступивших на 

государственную службу, замещающих должности, 

связанные с соблюдением антикоррупционных 

стандартов, в мероприятиях по профессиональному 

развитию в области противодействия коррупции. (п.39 

подл, «б» Нацплана). 
3. Обеспечение участия государственных служащих 

Калининградского УФАС России в должностные 

обязанности которых входит участие в проведении 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных нужд, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции, в том числе их обучение по 

дополнительным профессиональным программам в 

области противодействия коррупции. (п.39 подл, «в» 

Нацплана). 

Повышение квалификации государственных служащих Калининградского УФАС 

России в должностные обязанности которых входит участие в противодействии 

коррупции, в образовательных учреждениях, реализующих соответствующие 

образовательные программы по государственному заказу не осуществлялось. 

(Обучение запланировано на II полугодие 2022 года) 

3. Взаимодействие Управления Федеральной антимонопольной службы по Калининградской области с институтами гражданского 

общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации о 



5 

 

№ 

п/п 

Мероприятия  Результат 

деятельности Калининградского УФАС России 

3.1. Обеспечение размещения на официальном сайте 

Калининградского УФАС России в сети Интернет 

информации об антикоррупционной деятельности 

Калининградского УФАС России, ведение 

специализированного раздела «Противодействие 

коррупции». 

Размещение информации Калининградским УФАС России в указанном разделе 

осуществлялось в соответствии с требованиями, установленными приказом 

Минтруда России от 07.10.2013 № 530н. 

За первое полугодие 2022 года все необходимые разделы в соответствии со 

сроками заполнены.  

 

3.2. Обеспечение эффективного взаимодействия 

Калининградского УФАС России с институтами 

гражданского общества по вопросам противодействия 

коррупции, в том числе с общественными 

объединениями, уставной задачей которых является 

участие в работе по противодействию коррупции. 

Руководство Калининградского УФАС России входит в состав рабочих групп по 

противодействию коррупции при Прокуратуре Калининградской области.  

3.3. Обеспечение эффективного взаимодействия 

Калининградского УФАС России со средствами 

массовой информации в сфере противодействия 

коррупции, в том числе оказание содействия средствам 

массовой информации в широком освещении мер по 

противодействию коррупции, принимаемых 

Калининградским УФАС России 

Запросов и предложений СМИ по работе Калининградского УФАС России в 

сфере противодействия коррупции в первом полугодии 2022 года не поступало. 

3.4. Мониторинг публикаций в средствах массовой 

информации о фактах проявления коррупции в 

Калининградском УФАС России и организация проверки 

таких фактов. 

 

Ведется работа по выявлению фактов проявления коррупции в Калининградском 

УФАС России в социальных сетях и электронных СМИ. В первом полугодии 

2022 года признаков коррупционных проявлений не выявлено. 
 


